
Соглашение .N2 1

о внесении изменений в коллективный договор
МДОУ ИРМО «Детскийсад «Стрижи»N2 2»

регистрационныйномеруведомительнойрегистрации
в администрацииИркутскогорайонногомуниципального образования

11 ОТ 28.12.2022 Г.

Мы, работодательв лице заведующегоМДОУ ИРМО «Детскийсад «Стрижи»N2 2»
ЕленыЮрьевныИдиатулинойи работники, в лице председателяпервичнойпрофсоюзной
организацииЕленыВладимировныАверюк, на основании решения собраниятрудового
коллектива от 02.02.2023г. заключили настоящее Соглашениео внесении следующих
изменений в коллективный договор МДОУ ИРМО «Детскийсад «Стрижи»N9 2»,

регистрационныйномер в администрацииИркутскогорайонногомуниципального
образованияN2 11 от 28.12.2022 г.:

1. Таблицув п. 2.1. раздела 2 «Должностнойоклад по категории педагогических

работников»ПриложенияN2 6 к коллективномудоговору«Положениеоб оплате
трудаработниковМДОУ ИРМО «Детскийсад «Стрижи»N2 2», осуществляющих
образовательнуюдеятельность», изложить в новойредакции:

Наименованиедолжности Минимальныеразмеры
(профессии) окладов (должностных

окладов), ставок
за аботнойплаты, б.

ТаблицаN21

Размерповышающего
коэффициента

П о ессиональная квали икационнаяг па должностейпедагогических аботников
1 квалификационный

Инструктор
изическойк ль

Музыкальный
ководитель

Воспитатель
Педагог-психолог

Учитель-логопед

по

З квали

4 квали

9588,00

икационный

9661,00

икационный

9708,00

овень
1 кв. категория-0,30
высшая кв,
категория-0.50

овень
1 кв. категория-0,30
высшая кв.

катего ия-0,50

овень
1 кв. категория-0,30
высшая кв.

катего ия-0,50

2. Таблицув п. 2.1. раздела2 «Размерыокладов (должностных окладов), ставок

заработнойплаты работников»ПриложенияN2 4 к коллективному договору
«Положение об оплате труда работников, относящихся к категории учебно-
вспомогательного и вспомогательного персоналаМДОУ ИРМО «Детскийсад
«Стрижи»лг2 2», изложить в новойредакции:



Профессионально-квалификационныегруппы Размер
оклада, убль

«Общеотраслевые
должности служащих
пе вого у овня»

«Общеотраслевые
должности служащих
второгопорядка»

«Общеотраслевые
должности служащих
третьегоуровня»

1 квали икационныйовень
Делопроизводитель

2 квалификационныйуровень

8302,00

Заведующийхозяйством

Специалистпо охране да

Контрактныйуправляющий

Профессиональноквалификационныегруппы

8389,00

8846,00

10 265,00

Размер
оклада, бль

1 квалификационныйуровень(1 разряд, 2 разряд, З
аз яд)

Кухонныйаботник
Подсобныйрабочий
Мойщикпос ды
Машинист по стирке и

спецодежды
Оператор теплового

«Общеотраслевые
профессии рабочих
первогоуровня»

«Общеотраслевые
профессии рабочих
вто ого овня»

ремонту

пункта
(бойле ной)

Рабочий по комплексному
обс живанию и емо зданий
Повар1-3 разряд
Сторож(вахтер)
Двоник, бо щик те ито ии
Кастелянша
Кладовщик
Уборщикслужебныхпомещений,
уборщик
помещений

производственных

1 квалификационныйуровень

Пова (4 аз яд,5 аз яд)

7847,00

7911,00

Профессиональнаяквалификационнаягруппа должностейработниковучебно-
вспомогательного пе сонала пе вого овня
Помощниквоспитателя
Младшийвоспитатель

8651,00
8673,00

З.ДополнитьразделV «Оплатаи нормированиетруда»пунктом5.1.13 в редакции:
«5.1.13. образовательныхучрежденийвозмещать руководителям

расходына дорогу, произведенныеими в ходе исполнения должностных обязанностейв
связи с удаленностьюорганауправленияобразованиеми других структурАдминистрации
района».



4. Пункт5.2.10. разделаV «Оплата и нормированиетруда» дополнить абзацемв
редакции:
«- сохранятьсреднююзаработнуюплату принаправленииработниковна курсы повышения
квалификации, для участия в районных, областных, общероссийскихмероприятиях в

соответствии с планами работыуправленияобразования,министерстваобразования
Иркутскойобластив пределахлимитов бюджетныхобязательств».

5. Пункт6.1.3. разделаVI «Социальныегарантии и льготы» изложить в новой

редакции:
содействоватьучастию во Всероссийских, областныхи районныхмероприятиях

(смотрах, конкурсах и т.д.), в том числе направленныхна развитие социального

партнерства;
- оказывать материальнуюпомощь руководителям(по согласованию с учредителем) и

работникамобразовательныхорганизацийв случаях:
-

смертиработникаобразовательнойорганизации
— семье умершего в размере10000

рублей;
-

смерти близкихродственниковработника(родители, дети, супруги) в размере5000

рублей;
- добросовестноотработавшимв организациине менее З лет, в день 50-, 557, 60-, 65-, 70-

летия производитьвыплату в размере 3000 рублейв пределахлимитов обязательств,

утвержденныхсметойрасходовучрежденияна текущийфинансовыйгод.
8. Измененияпо пунктам 1-5 Соглашениявступает в силу с 01.01.2023 года
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